
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СПОРТИВНАЯ ШКОЛА № 7»

ПРИКАЗ

27.10.2025 г. г. Тамбов № 84

О внесении изменений в положение об оплате
труда работников учреждения

На основании Постановления администрации города Тамбова 
Тамбовской области от 24.10.2025 № 8692 «О повышении оплаты труда 
работников муниципальных учреждений городского округа города Тамбов и 
о внесении изменений в отдельные постановления администрации города 
Тамбова Тамбовской области» ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа 
№7», утвержденное приказом от 27.09.2024 № 75, изменения согласно 
приложению.

2. Лысовой О.А, заместителю директора ознакомить работников 
учреждения с вышеуказанными изменениями Положения об оплате труда 
работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Спортивная школа №7» под роспись.

3. Произвести перерасчет заработной платы согласно с новыми 
изменениями с 01.10.2025 года.

4. Заключить с работниками МБОУ ДО «Спортивная школа №7» 
дополнительные соглашения к трудовым договорам в срок до 15.11.2025г.

5. Указанные изменения вступают в силу с 01.10.2025 г.

Директор Л.В. Козодаева



Приложение 1

ИЗМЕНЕНИЯ

в Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Спортивная школа №7»

1. Раздел 2. Пункт 2.1 дополнить и изложить в следующей редакции:
«По профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого уровня»: уборщик служебных помещений, 
рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания - 8367 
рублей
«По профессиональной квалификации группы «Общеотраслевые 

должности служащих второго уровня» (первый квалификационный 
уровень) секретарь руководителя - 9562 рубля»
«По профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые 
должности служащих второго уровня»: заведующий хозяйством - 10519 
рублей (базовый оклад 9562 повышающий 0,1)
«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
должности служащих третьего уровня» Первый квалификационный 
уровень: специалист по кадрам- 14384 рублей (базовый оклад 11987 
повышающий 0,2).
«По профессиональной квалификации группы должностей работников 
образования (первый квалификационный уровень) 8367 рублей 
(вожатый)»
«По профессиональной квалификационной группе «Должности 
педагогических работников второго квалификационного уровня»: 
тренер-преподаватель, инструктор-методист - 14385 рублей (базовый 
оклад 11987 повышающий 0,2).
«По профессиональной квалификации группы должностей работников 
образования (третий квалификационный уровень) 11987 рублей - 
воспитатель»
«По профессиональной квалификации группы должностей работников 
образования (первый квалификационный уровень) 13861 рублей - 
заведующий структурны^ подразделением (начальник лагеря)»

2. Раздел 6. Выплаты социального характера, основные условия их 
установления и начисления Пункт 6.2 дополнить и изложить в следующей 
редакции:
6.2 Для работников Учреждения может выплачиваться материальная 
помощь, предоставленная по заявлению работника и определяемая 
локальным актом работодателя, на медикаменты, погребение близкого 
родственника, в связи с юбилейными датами (50, 55, 60 лет), рождение 
ребёнка, вступление в брак сотрудника учреждения, по семейным 
обстоятельствам. Данная выплата производится один раз за календарный год, 
в размере не более одного должностного оклада в пределах средств, 
предусмотренных на оплату труда.
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